
Информация по организации подачи заявок на целевое обучение 

1. Найти предложение на ЕЦП «Работа в России». 

Все организации, которые являются заказчиками целевого обучения, 
размещают предложения на ЕЦП «Работа в России» в разделе «Целевое 
обучение». В открытом доступе есть требования к абитуриенту, список мер 
поддержки, сведения о будущем рабочем месте и другие условия. 

2. Подать заявку. 

Абитуриенты рассматривают предложения и подают заявки в 
образовательную организацию, которая указана в предложении заказчика. 

Граждане, поступающие на обучение, подают заявки: 

- в электронном виде посредством Единого портала государственных и 
муниципальных услуг (функций) (далее - ЕПГУ) одновременно с подачей 
заявления о приеме на обучение; 

- в письменном виде на бумажном носителе в организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность, в которую они поступают 
на обучение, не позднее дня завершения приема документов от поступающих 
на обучение в эту организацию. 

3. Пройти конкурс и поступить. 

Зачисление по целевой квоте колледжи проводят в приоритетном 
порядке - приказы об этом выходят до основной волны зачисления. 

4. Заключить договор. 

После официального зачисления студент заключает договор с 
организацией-работодателем через ЕЦП «Работа в России». Договор можно 
подписать в электронном виде (с использованием мобильного приложения 
«Госключ») или на бумажном носителе. 

Важно! 

Поступить на целевое обучение по квоте можно только в один колледж 
на одну образовательную программу в соответствии с одной заявкой. 

Если абитуриент несовершеннолетний, к заявке прилагается письменное 
согласие законного представителя (родителя, усыновителя или попечителя). 

Договор необходимо заключить до начала учебного года. 

Не позднее 10 рабочих дней после заключения договора студент должен 
письменно уведомить колледж о факте заключения договора. 

  



Что должно быть в договоре о целевом обучении 

Целевое обучение осуществляется в соответствии с договором о целевом 
обучении. 

Сторонами договора о целевом обучении являются гражданин и 
заказчик целевого обучения. В договоре указываются: специальность, срок 
обучения, будущая должность, место работы, основания для отказа от 
исполнения обязательства по трудоустройству, размер стипендии или другие 
формы материального поощрения. 

Также договором о целевом обучении могут предусматриваться 
условия: 

1) о прохождении гражданином практической подготовки у заказчика 
целевого обучения или в организации, в которую будет трудоустроен 
гражданин в соответствии с договором о целевом обучении, и об 
индивидуальном сопровождении гражданина представителем заказчика 
целевого обучения или организации, в которую будет трудоустроен 
гражданин в соответствии с договором о целевом обучении (наставником); 

2) о требованиях заказчика целевого обучения к успеваемости 
гражданина, с которым заключен договор о целевом обучении, и возможности 
сокращения заказчиком целевого обучения мер поддержки при невыполнении 
гражданином этих требований. 

  



Где найти информацию 

Подробные разъяснения и актуальные документы можно найти: 

- на ЕЦП «Работа в России» (trudvsem.ru) - там размещаются 
предложения о целевом обучении от заказчиков (работодателей) и форма 
заявки; 

- на сайтах образовательных организаций - там публикуется информация 
о правилах приёма, квотах и необходимых документах; 

- в нормативных документах, (постановление Правительства Российской 
Федерации № 555 «О целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования»). 

Чтобы подать заявление на целевое обучение через ЕЦП «Работа в 
России», необходимо выполнить следующие действия. 

1. зайти на ЕЦП «Работа в России» 

Откройте сайт trudvsem.ru. Для работы с порталом потребуется 
авторизация через учётную запись «Госуслуги». 

2. перейти в раздел «Целевое обучение» 

В интерфейсе портала найдите раздел, связанный с целевым обучением. 
Обычно это может быть вкладка или меню с названием «Целевое обучение» 
или «Предложения целевого обучения». 

3. использовать фильтры для поиска предложений 

В разделе целевого обучения доступны фильтры, которые помогут 
сузить поиск. 

Можно указать: образовательное учреждение, форму обучения (очная, 
заочная и т. д.), направление подготовки (например, 13.02.07 
«Электроснабжение»), уровень образовательной программы (бакалавриат, 
специалитет, магистратура и т. д.), тип предложения. 

После применения фильтров система отобразит подходящие варианты. 

 4. выбрать предложение 

Изучите детали выбранного предложения, в нем должны быть указаны: 
требования к абитуриенту (например, к успеваемости, здоровью), сведения об 
образовательной программе, условия будущей работы (должность, место, 
уровень зарплаты), меры социальной и материальной поддержки (стипендия, 
оплата общежития и т. д.), срок отработки после окончания обучения (от 3 до 
5 лет). 



Обратите особое внимание на номер предложения - он понадобится при 
подаче заявки. 

5: подать заявку 

Найдя подходящее предложение, нажмите кнопку «Подать заявку». 
Далее система может перенаправить вас в суперсервис портала «Госуслуги» 

«Поступление в колледж онлайн», где нужно будет продолжить 
оформление заявления. 

В заявке необходимо указать: наименование заказчика целевого 
обучения, идентификационный номер предложения, на которое вы 
откликаетесь. 

Если абитуриент несовершеннолетний, к заявке нужно приложить 
письменное согласие законного представителя (родителя, усыновителя или 
попечителя). 

 

Важно! 

Подать заявку можно только на одну целевую квоту в одном колледже. 

Срок подачи заявки - до завершения приёма документов в выбранном 
колледже. Конкретный срок нужно уточнять на официальном сайте 
образовательной организации. 

После подачи электронной заявки через «Госуслуги» необходимо 
сообщить  об  этом  в  образовательную  организацию,  чтобы  сведения о 
зачислении были направлены заказчику целевого обучения. 

 

Дополнительные рекомендации 

Если возникают сложности с интерфейсом портала или непонятны 
какие-то условия в предложении, можно: 

- обратиться в службу поддержки ЕЦП «Работа в России»; 
проконсультироваться в приёмной комиссии выбранного колледжа; 

- изучить  инструкции  и  вебинары,  которые  иногда  публикуются на 
портале (например, в разделе с информацией о целевом обучении). 

Договор о целевом обучении заключается после зачисления в учебное 
заведение, не позднее 1 сентября года поступления. Если договор не будет 
заключён в установленный срок, абитуриент может быть отчислен. 


